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1 straipsnis. Įstatymo paskirtis 

 Šis įstatymas nustato pareiginės algos (atlyginimo) bazinį dydį ir jo peržiūrėjimą. 

 

2 straipsnis. Įstatymo taikymas 

Šio įstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodytas pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis 

taikomas valstybės politikų, valstybės pareigūnų, prokurorų, žvalgybos pareigūnų, Vadovybės 

apsaugos tarnybos pareigūnų, Specialiųjų tyrimų tarnybos pareigūnų, Lietuvos Respublikos 

Konstitucinio Teismo, bendrosios kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų, valstybės 

tarnautojų, įskaitant statutinius valstybės tarnautojus, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų, 

finansuojamų iš valstybės biudžeto, savivaldybių biudžetų, Valstybinio socialinio draudimo fondo 

biudžeto ir kitų valstybės įsteigtų pinigų fondų lėšų (toliau – valstybės ir savivaldybių biudžetinės 

įstaigos), darbuotojų pareiginėms algoms (atlyginimams), karių tarnybiniams atlyginimams, 

įstatymų pagrindais sudarytų komisijų narių atlygiams apskaičiuoti. 

  

3 straipsnis. Pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis ir jo peržiūrėjimas  

1. Pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis 2023 metams (n) nustatomas  pagal 

Lietuvos statistikos departamento paskelbtą praėjusių metų (n-2) vidutinį mėnesinį šalies darbo 

užmokestį (su individualiomis įmonėmis) ir yra 1579,4 euro.  

2. Šio straipsnio 1 dalyje nurodytas bazinis dydis peržiūrimas ne rečiau, kaip kas trejus 

metus, atsižvelgiant į darbo užmokesčio pokyčių darbo rinkoje tendencijas ir šalies ekonominę  

situaciją ir tvirtinamas atitinkamų metų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir savivaldybių 

biudžetų finansinių rodiklių patvirtinimo įstatyme. Pirmą kartą bazinis dydis peržiūrimas 2025 

metams   

3. Šio straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka peržiūrėtas tvirtinamas naujas pareiginės 

algos (atlyginimo) bazinis dydis negali būti mažesnis už  iki jo peržiūros buvusį pareiginės algos 

(atlyginimo) bazinį dydį, išskyrus atvejus, kai iš esmės pablogėja valstybės ekonominė ir finansinė 

būklė dėl krizių ar kitų ypatingų aplinkybių atvejais. 

 

4 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas, taikymas ir įgyvendinimas.  

1. Šis įstatymas įsigalioja 2023 m. sausio 1 d. 

2. Valstybės pareigūnų, Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo, bendrosios 

kompetencijos ir specializuotų teismų teisėjų, valstybės tarnautojų (išskyrus nurodytus šio 

straipsnio 4 dalyje) pareiginėms algoms (atlyginimams) apskaičiuoti šio įstatymo nuostatos 

taikomos nuo 2023 m. sausio 1 d. 

3. Valstybės politikų ir įstaigų vadovų - valstybės tarnautojų pareiginėms algoms 

apskaičiuoti šio įstatymo nuostatos taikomos nuo valstybės politikų ir įstaigų vadovų - valstybės 

tarnautojų naujos kadencijos pradžios.  

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA 
Teisės akto projektas 

2022-09-09     Nr. TAP-22-1253  
TAIS Nr. 22-9945(2) 

 

 

 



2 

 

4. Vadovybės apsaugos tarnybos, Specialiųjų tyrimų tarnybos, žvalgybos pareigūnų, 

prokurorų, statutinių valstybės tarnautojų pareiginėms algoms, valstybės ir savivaldybių 

biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginėms algoms (atlyginimams), karių tarnybiniams 

atlyginimams, įstatymų pagrindais sudarytų komisijų narių atlygiams apskaičiuoti šio įstatymo 

nuostatos taikomos nuo 2024 m. sausio 1 d. 

5. Šio straipsnio 4 dalyje nurodytiems asmenims iki 2024 m. sausio 1 d.  taikomas 

Lietuvos Respublikos valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės tarnautojų, 

valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos (atlyginimo) bazinio 

dydžio, taikomo 2023 metais, įstatyme nustatytas valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, 

valstybės tarnautojų, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos 

(atlyginimo) bazinis dydis. 

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybė, kitos institucijos ir įstaigos iki 2022 m. gruodžio 

31 d. priima šio įstatymo įgyvendinamuosius teisės aktus. 

 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 
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